Положение

о порядке проведения недели  профориентации
«Профессиональный компас»

       Настоящее положение разработано на основе областного положения о порядке проведения недели профориентации «Профессиональный компас» ГОУ «КРИРПО»  Центра профориентации и постинтернатного сопровождения. Положение определяет цели, задачи, порядок организации и проведения городской недели профориентации «Профессиональный компас» в 2013 учебном году и информационно-методическое  сопровождение мероприятий в рамках Недели. 

1.  Общие положения

1.1. Неделя профориентации-2013 г. «Профессиональный компас» проводится  в муниципальных   общеобразовательных  учреждениях города Белово. Информационно-методическую помощь обеспечивает МБОУ ДПО (ПК) С «Информационно-методический центр города Белово» и Кузбасский региональный институт развития профессионального образования (ГОУ «КРИРПО»).       
2. Цели и задачи недели
2.1 Неделя профориентации проводится с целью активизации  профориентационной работы в общеобразовательных учреждениях города, содействия профильному и профессиональному самоопределению обучающихся.  
2.2. Задачи:

- расширить представления обучающихся о мире профессий и их особенностях;

- оказать помощь обучающимся в оценке своих способностей и возможностей в выборе сферы профессиональной деятельности;
- информировать родителей о ситуации на рынках труда и образовательных услуг региона;

- информировать педагогических работников об актуальных проблемах профессионального самоопределения и самореализации  обучающихся в современных условиях, о состоянии регионального рынка профессий и труда.

3. Участники недели
Участниками Недели могут быть:

 3.1.Обучающиеся муниципальных общеобразовательных учреждений города Белово (обучающиеся 1-11 классов);

3.2. Педагоги, классные руководители, социальные педагоги, педагоги-психологи, родители, выпускники, педагогические работники учреждений НПО, СПО, ВПО и др.

4. Сроки  и этапы проведения
4.1. Неделя профориентации проводится с 11 ноября по 16 ноября 2013 г.
4.2. Этапы:

- подготовительный (планирование мероприятий недели)- с 14.10 по 09.11.2013 г.
- основной  (реализация плана: открытие недели, проведение мероприятий)   с 11.11 по 16.11.2013 г.
- заключительный (итоговое мероприятие – закрытие недели  в ОУ) – 16.11.2013г.
- подведение итогов  Недели профориентации, анализ мероприятий – с 18.11-21.11.2013 г.

- сдача отчетов - 22.11.2013 г. (Приложение 1).
    6. Оценка эффективности  результатов Недели профориентации.

6.1. Эффективность результатов проведенных мероприятий Недели  определяется  по следующим критериям:

- охват участников акции (обучающиеся, педагоги, родители, социальные партнеры и др.)  не менее 75% от общего числа субъектов образовательного процесса;

- число обучающихся повысивших уровень информированности по вопросам профильного и профессионального самоопределения;

-  рост числа обучающихся, повысивших свою информированность о перспективных профессиях региона, о состоянии  современного регионального рынка труда и образовательных услуг;
- положительная динамика в оценке эффективности  мероприятий по профориентации ОУ в сравнении с началом недели и закрытием.
Приложение 1
Форма отчета по итогам недели профориентации «Профессиональный компас» 

1. Образовательное учреждение. 

2. Ответственный за проведение профориентационной работы в ОУ. 

3. Общее количество участников недели профориентации. 

4. Какие традиционные для вашего ОУ мероприятия проводились в рамках Недели профориентации.

5. Наиболее эффективные профориентационные формы и методы работы.

6. Лучшее мероприятие Недели (на ваш взгляд).

7. Трудности в проведении Недели профориентации.

8. Приложение (план проведения мероприятия, методические разработки, продукты профориентационной деятельности  обучающихся: проект, слайд-презентация, эссе и т.д.)

9. Цифровой отчет
	№ п\п
	Основные формы профориентационной работы
	Общее 

кол-во участников
	в том числе:

	
	
	
	1-4 класс
	5-7 класс
	8-9 класс
	10-11 класс
	педагоги
	родители
	социальные партнеры

	1.
	Информационный час
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	204
	197
	13
	
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


